Zatacznik nr2

WZOR

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

za rok 2013

v’ Formularz nalezy wypetnié w jezyku polskim;

v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (-).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji NIEZALEZNE ZRZESZENIE STUDENTOW UNIWERSYTETU GDANSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo POMORSKIE Powiat GDANSK
kontaktowe

Gmina GDANSK Ulica WITA STWOSZA Nr domu 58 Nr lokalu 20
Miejscowosé GDANSK Kod pocztowy 80-308 Poczta GDANSK Nr telefonu
Nr faksu E-mail: biuro@nzsug.pl Strona www: www.nzsug.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 2008-08-02

Sadowym

4, Dafta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-01-18

publicznego

5. Numer REGON 220554113 6. Numer KRS 0000298475




Imie i nazwisko

Funkcja

Wopisany do KRS

Maciej Cholewinski Przewodniczacy Zarzadu TAK
Monika Lukas Wiceprzewodniczaca ds TAK
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji y
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji | Adam Kwiatkowski Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
dzaj .
zarzqdzajgcego) paulina Erecifiska szonek,Zarzadu ds TAK
partneréw
. . . Cztonek Zarzadu ds.
Arkadiusz Wesierski § one, arza .u s TAK
zasobodw ludzkich
. . Cztonek Zarzadu ds.
Patrycja Jagodzinska . 2 TAK
projektow
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skl’rad organu _kontroIi Igb nadzoru organizacji | Mateusz Puwatowski Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
zzgz/sfj przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Daniel Kepczyﬁski Wiceprzewodniczacy TAK
Zbigniew Dorawa Sekretarz TAK

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego




1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych przez
organizacje

DROGOWSKAZY KARIERY (edycja regionalna): kompleksowy program na rzecz rozwoju S$ciezki
kariery studentéw potfaczony z programem praktyk organizowanym na Uniwersytecie Gdanskim.
Misjg Programu jest pomoc zakom w ksztattowaniu wtasnej przysztosci i odnalezieniu najlepszej
drogi rozwoju, przekazanie idei systemu bolonskiego, propagowanie w $rodowisku studenckim idei
pozostania i szukania pracy w Polsce, omawianie innych waznych spraw, ktore aktualnie stanowig
problem dla studentdw w ksztattowaniu swojej przysztosci. Zatozone cele s3g realizowane poprzez
panele dyskusyjne/debaty, warsztaty/szkolenia/case studies i prezentacje branzowe.

STUDENCKI NOBEL (etap regionalny): projekt dajgcy szanse wybitnym, aktywnym studentom na
pochwalenie sie swoimi osiggnieciami i uczestnictwo w konkursie, w ktérym najwyzszg stawka jest
nie tylko cenna nagroda gtdwna, ale przede wszystkim zaszczytny tytut ,Najlepszego Studenta w
Polsce”. Konkurs polega na wyborze i promowaniu utalentowanych zakéw, zaréwno panstwowych,
jak i prywatnych szkét wyzszych w regionie.

OGOLNOPOLSKI KONKURS FOTOGRAFII STUDENCKIEJ (etap regionalny): konkurs skierowany do
wszystkich studentow uczelni panstwowych i prywatnych interesujacych sie fotografig, ktérzy nie
ukoniczyli 28 roku zycia oraz towarzyszaca mu ,Pstrykaliada” czyli wystawy nadestanych prac, cykle
warsztatow, projekcji i wyktadéw prowadzonych przez znakomitych fotograféw. Celem projektu jest
promowanie fotografii, studentéw-fotograféw oraz zacheta do zainteresowania sie
fotografowaniem. Liczne warsztaty i wyktady organizowane w ramach ,Pstrykaliady” majg za
zadanie przyblizy¢ studentom swiat fotografii, natomiast wystawy prac prezentujgcych bardzo
wysoki poziom zainteresujg tych, ktorzy fotografig jeszcze sie na powaznie nie zajmowali.

WAMPIRIADA: celem projektu jest rozpowszechnianie idei honorowego krwiodawstwa
w spoteczenstwie. Projekt polega na organizacji zbiérki krwi na wydziatach Uniwersytetu
Gdanskiego, co przyczynia sie do informowania spoteczeistwa o krwiodawstwie i krwiolecznictwie.

CZYTELNIA: rozpowszechnianie idei ,bookcrossingu”, czyli wedrujacej z ragk do rgk ksigzki, co
oznacza swobodny dostep do ksigzek i czasopism, z tg jednak rdéznica, ze ich cyrkulacja odbywa sie
jedynie pomiedzy regatami rozlokowanymi na wydziatach Uniwersytetu Gdanskiego.

OKNO: projekt ten ma na celu przetamywanie stereotypdw, otwieranie ludzi na nowe kultury, a
takze zaprezentowanie ciekawostek i obyczajéw panujgcych w réznych regionach. Przedsiewziecie
ma zacheci¢ studentéw do asymilacji z réznymi rodzajami kultur, od Swiata arabskiego, az po USA,
poprzez m.in. spotkania z podrdznikami, pokazy tanca i degustacje potraw z réznych zakatkéw
Swiata.

IMPULS: bezptatne czasopismo NZS UG, ktorego celem jest stworzenie platformy do swobodnej
wymiany pogladéw i otwartej dyskusji na tematy wazne dla $rodowiska studenckiego oraz
uswiadomienie studentom, ze majg szereg praw, o ktérych egzekwowanie moga i musza sie
domagaé. Wydawane co kwartat, od czasu jego wznowienia w 2013 roku.

[ ] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)

[ ] gmina X] wojewddztwo
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej
przez organizacje dziatalnoéci pozytku publicznego | [_] kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji)

|:| powiat |:| caty kraj

|:| kilka powiatow |:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie Osoby fizyczne 10 000
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)




Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat innych
(niz wymienionych w pkt 2.1)
odbiorcéw, na rzecz ktorych

organizacja dziafata
(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

TAK

3.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z pézn. zm.),
zaczynajqc od najwazniejszej wraz z odnoszqcym sie do nich
przedmiotem dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Popieranie i prowadzenie
dziatalnosci naukowej,
kulturalnej, ochrony doébr kultury i
tradycji.

Dziatalnos¢ wspomagajgca
rozwoj gospodarczy, w tym
rozw0j przedsiebiorczosci

Promocje zatrudnienia i
aktywizacji zawodowej,
prowadzenie dziatalnosci
wspomagajacej rozwoj
gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci.

4. Informacja dotyczaca przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego NIE

Sfera dziatalnosci pozytku . . .-

. - Przedmiot dziatalnosci
publicznego
4.2. Nalezy wskaza¢ nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, zaczynajqc od najwazniejszej wraz
z odnoszqcym sie do nich przedmiotem dziatalnosci
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
NIE

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji
PKD, nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw),
zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Numer Kodu

Przedmiot i opis dziatalnosci

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat) 39 629,79 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 39 629,67 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego , ot
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej , 2
d) Pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 0,12 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychoddéw z darowizn (od o0séb fizycznych i osdb prawnych) ogétem 11 000,00 zt
2. Informacja o kosztach organizacji

2.1. taczna kwota kosztéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat) 31067,74 2t
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) Koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 25 014,41 zt
b) Koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego .
c) Koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej "
d) Koszty administracyjne 6053,33 2t
e) Pozostate koszty (w tym koszty finansowe) "
3. Wynik finansowy na catosci dziatalnosci organizacji pozytku publicznego 8 562,05 zt

w okresie sprawozdawczym

4. Informacje o uzyskanym przychodzie z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych oraz o sposobie wydatkowania tych

sSrodkow
4.1. Przychody z 1% podatku 7 029,67 zt
4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogétem 4 589,20 zt
4.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania
1 Cele statutowe Fundacji Pies Szuka Domu, na podstawie celu szczegétowego podanego przez 3 708,87 zt
podatnikow
2 . . . . . . L 515,36 zt
Zakup teczek firmowych Niezaleznego Zrzeszenia Studentéw Uniwersytetu Gdanskiego — 250 szt.
,2
3 Wydruk dyplomoéw — 33 szt. 60,27 zt




4 | Wydruk informatoréw Niezaleznego Zrzeszenia Studentéw Uniwersytetu Gdanskiego — 1000 szt. 251,90 zt

5 | Optaty pocztowe 52,80 zt

H; podatku dochodowego od 0s6b prawnych

[ zpodatku od nieruchomosci

L . ., | z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotq 4 podatku od towarow i usfug
przyznanego zwolnienia)

[ z optaty skarbowej
[ z optat sqdowych

[ zinnych zwolnienr

-> jakich?

[ ] nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. zm.)

NIE

[~ wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa| | uzytkowanie wieczyste
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa

lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach ' najem

z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i| [ uzytkowanie
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujgce prawo: ) )
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) I uzyczenie

[ dzierzawa

Il nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 0 ‘b
lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji) 0s0

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w

przeliczeniu na petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 0 etatdow
pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisa¢ z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba o0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 2 osoby

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw TAK




34 osoby fizyczne

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier okresu sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby

0 0s6b prawnych

pusmsveeme ]

sprawozdawczym i czasu pracy)

wykonujgce nieodpftatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z organizacjq, TAK
cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 60 oséb

ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 570,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace , zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 570,00 zt
2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,

wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym , zt
ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,

wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym , zt

terytorialnego NIE
2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe NIE

Lp. Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

Maciej Cholewinski
Monika Lukas

- -




